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SARRERA

Gizaide Fundazioak, 2021-2024 Hizkuntz Polikikarako lehen Plangintza onartu zuen eta Fundazioaren
normalizazioan urrats garrantzitsua suposatu zuen norabide argi bat markatu zuelako.

Bere iraupen epea amaituta, Euskara Batzordekideek plangintzaren ebaluaketa egin zuten eta bigarren
plangintzarako helburu eta ekintzak finkatu zituzten.

Hori baita helburua. Fundazioan egiten den ekimen, esku-hartze edota kudeaketarako bestelako ekintza
guztietan hizkuntza zehar-lerro izatea, alde batetik eta aurreko bideari jarraituz, Gizaide Fundazioan
euskararen ezagutza eta erabilera sustatzea, bestetik.

Horretarako, lau urtetan lan tresna izan nahi du Plangintza honek.
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Il. PLANA
ERRONKAK HELBURU ESTRATEGIKOAK EKINTZAK

1.1.1 Errotulazio eta seinaleak euskaratu,
gutxienez elebidun izanik edo irudi grafikoak

1 Euskarazoko irudia erabiliz.

proiektatzea 1.1Erakundea euskarekin ere identifikatzea 1.1.2 Inprimakiak, txostenak eta beste idatz
euskarriak bi hizkuntzetan egotea bermatu.
1.1.3 Jendaurreko ekitalditan Hizkuntza
kudeatzeko neurriak hartu.
2.2 1. Lehen harrera euskeraz egiteko tresnak

2 Erabiltzailearen _ eman.

Hizkuntza-hatua 2.2 FErabiltzailearen hizkuntz aukeraz 2.2.1 Haseran bere hizkuntz

bermatzea galdetu eta errespetatu. aukeraz galdetu.
3.1.1Bertan  sorturiko edota  kanpotik
ekarritako errotulazioa euskaraz edo gutxienez
elebidun jarri.

3.Barne

harremanetan 3.1.2 Abixu ezberdinetarako ereduak prestatu.

euskararen

3.2.1. Motibazio kanpainen berri izan.
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presentzia 3.2. Ahozko komunikazio bertikal zein
bermatzea horizontalean euskara sustatzeko giroa 3.2.2. Motibazio kanpainetan parte hartu.
ahalbideratu.

3.3.1 Komunikazio orokorrak erabiltzeko
prozedura esgin.
3.3.2Barne dokumentazioa elebiduna izatea.

4 1 Euskarazko lan tresna eta euskarriak 4.1.1. Formakuntzarako testu eta bestelako

bermatu. testu eta dokumentuak euskaraz ahalbideratu.
4. Pertsonen
kudeaketan euskara
txertatu.

42 1. Euskaraz lan prestakuntza dagoenean
aukera aztertu.

5.1.1 Gizaidek kanpo eragileekin duen ahozko

5. Kanpo 5.1. Kanpo harremanetan euskararen zein idatzizko harremanetan euskararen
harremanetan erabilera zaindu. ahozko erabilera zabaltzen joan.

euskarazko irudia 5.1.2 Gizaidek kanpo eragileekin duen ahozko
proiektatu. zein idatzizko harremanetan euskararen

idatzizko erabilera zabaltzen joan.

6.1.1 Hizkuntza Normalkuntzarako planaren
berri langile guztiei eman.

6.1.2 Hizkuntz Normalkuntzaren planaren

6 B jarraiepna eta ebaluazioa urtean behin egin.

Gizaideren
kudeaketa sisteman
txertatzea.

6.1.3 Gizaiden kontuan izan beharreko
hizkuntz irizpideak landu eta dokumentu
batean jaso.
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6.2.1 Trebakuntza beharra duten eta nahi
duten langileentzat Gizaidek berariazko
Plangintza adostuko du.

6.2. Lansgileentzkao euskarazko
trebakuntza eskaintzea.

6.3.1 Langile berriak kontratatzean hizkuntza
aldagaia kontutan hartu.



